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N° 227-2026-DISA”VC"-CH/D

R esotucicn irectoral
Ghinchoras, 29 do Hit det 2026

VISTO, la orden de Proyeccion de Resolucion Directoral con Memorando N° 298-2026-DISA-“VC'-
CHIDG, y el Informe N° 049-2026/DISA-VC-CH/COORD.GCS/NTRDC, sobre conformar el “EQUIPO DE
ACREDITACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PERTENECIENTES A LA DIRECCION DE
SALUD VIRGEN DE COCHARCAS - CHINCHEROS', y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiemos Regionales y sus modificatorias, establecen la
estructura, organizacion, competencia y funciones de los Gobiemos Regionales; quienes tienen por finalidad
esencial, fomentar el desarrollo sostenible, promoviendo la inversion piblica, privada y el empleo, de acuerdo
con los planes y programas nacionales, regionales y sectoriales;

Que, la Direccion de Salud Virgen de Cocharcas- Chincheros, es una persona juridica de derecho
publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, como Unidad
Ejecutora N° 404, constituyéndose su administracion econémica y financiera, adscrita al Pliego Presupuestal,
442, del Gobiemo Regional de Apurimac, dentro del marco de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley
N° 27867 modificada por la Ley N° 27902, y deméas normas complementarias, sefiala en su Articulo 45° Inciso
a) conferir a los Gobiemos Regionales atribuciones de definir, normar, dirigir y gestionar sus politicas regionales
y ejercer sus funciones generales y especificos en concordancia con las politicas nacionales sectoriales, el mismo
que le faculta a esta Direccion de Salud Virgen de Cocharcas, emitir actos administrativos de acuerdo a su
competencia y atribuciones en el ambito de su jurisdiccion;

Que, los numerales |, Il y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus
modificatorias, dispone que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para
alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccion de la salud es de interés publico, siendo
responsabilidad del estado regularla, vigilarla y promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura
de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, por Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprobo el Reglamento de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de Apoyo, cuyo articulo 2° define el término acreditacion, como el procedimiento de evaluacion
periodica de los recursos institucionales, que tiende a garantizar la calidad de la atencion a través de estandares
previamente definidos por la autoridad de salud. Asimismo, el articulo 96° del citado Reglamento, establece que,
a fin de garantizar la calidad y seguridad de atencion a los pacientes, los establecimientos de salud y servicios
médicos de apoyo, deben evaluar continuamente la calidad de la atencion de salud que brindan (...); y el inciso
b) del articulo 99°, establece que las actividades o procesos de evaluacion incluyen la acreditacion del
establecimiento de salud o servicio médico de apoyo;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 519-2006-MINSA, se aprobt el “Sistema de Gestion de la
Calidad en Salud”, el mismo que establece a la Acreditacion de establecimientos de salud como un proceso de
evaluacion periodica, con la finalidad de promover acciones de mejoramiento continuo de la calidad de atencion
y el desarrollo arménico de los servicios de un establecimiento de salud; esta basada en la comparacion del
desempefio del prestador de salud con una serie de estandares optimos y factibles de alcanzar, formulados y
conocidos por los actores clave de la atencion de la salud; y se enfoca en la evaluacion de algunos elementos
de estructura, de una amplia gama de procesos y de algunos resultados. Su finalidad es garantizar a los usuarios,
que los establecimientos acreditados cuentan con recursos y a capacidad para optimizar la calidad de atencion,
mitigando las fallas atribuibles a los servicios de salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprueba la NTS N° 050-
MINSA/DGSPV.02 "Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo", el cual tiene por finalidad contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los
establecimientos de salud o servicios médicos de apoyo, segin su nivel de complejidad, cuentan con

Pagina web: risvirgendecocharcas gob.pe/index.php /Facebook: Direccion de Salud Virgen de Cocharcas - DISA Chincheros




DIRECCION DE SALUD "VIRGEN DE COCHARCAS™-CHINCHEROS

APURiNAC ~
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

capqcidades para brindar prestaciones de calidad sobre la base del cumplimiento de estandares nacionales
prev]amente definidos, y para el desarrollo de este proceso se debe establecer una organizacion estructural y
funcional que asuma las responsabilidades en el proceso de acreditacion;

Que, de acuerdo con las disposiciones especificas consignadas en el apartado VI de la citada Norma
Técnica de Salud, establece que el proceso de acreditacion de establecimientos de salud o servicios medicos de
apoyo esta a cargo de diferentes unidades organicas y funcionales que asumen responsabilidades exclusivas y
compartidas con relacion a la acreditacion. Se ha previsto la conformacion de las siguientes unidades, entre ellas
el Equipo de Acreditacion de la Microred de Establecimientos de Salud, del Establecimiento de Salud o del
Servicio Médico de Apoyo, el cual es una Unidad Funcional del establecimiento de salud o servicio médico de
apoyo, publico o privado, conformado por un equipo designado por la Direccion de la Microred o la autoridad
institucional segan corresponda, que tiene la responsabilidad de coordinar las actividades del proceso de
acreditacion en cada caso. El Equipo de Acreditacion de la Microred de Establecimientos de Salud, del
Establecimiento de Salud o del Servicio Médico de Apoyo contara con un coordinador elegido por sus miembros
y designado oficialmente;

Que, asimismo, la mencionada Norma Técnica establece que también forman parte de la organizacion
para la acreditacion, los evaluadores intemos quienes son profesionales de la salud y/o técnicos asistenciales y
administrativos del sector salud, piblicos y privados, formados y autorizados que realizan la evaluacion interna
0 autoevaluacion en los limites del establecimiento de salud donde laboran;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprueba la "Guia Técnica del
Evaluador para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo" como guia de
referencia nacional, de aplicacion en los establecimientos de salud publicos y privados del sector (...), cuya
finalidad es estandarizar el desarrollo de las evaluaciones en las dos fases del proceso de acreditacion, buscando

\Z . lograr mayor precision en la aplicacion de los criterios de evaluacion;

Que, asimismo, por Resolucion Ministerial N° 370-2009/MINSA y modificatorias, se aprueba la Directiva
Administrativa N° 151-MINSA/DGSP V.01, Directiva Administrativa que Regula la Organizacion 'y
Funcionamiento de las Comisiones Sectoriales de Acreditacion de Servicios de Salud, cuya finalidad es contribuir
al desarrollo del proceso de Acreditacion Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, en el Marco
del Sistema de Gestion de Calidad de Salud;

Que, la acreditacion de los establecimientos y servicios es uno de los procesos de la garantia de la
calidad. Es un proceso de evaluacion externa, periédico, basado en la comparacion del desempefio del prestador
de salud, con una serie de estandares optimos y factibles de alcanzar, formulados y conocidos por los actores
de la atencion de la salud, y que esta orientado a promover acciones de mejoramiento continuo de la calidad de
atencion y el desarrollo aménico de las unidades productoras de servicios de un establecimiento de salud o
servicio médico de apoyo;

Que, el numeral 1.2.1 del articulo 1° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de
la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, dispone que: "Los actos de administracion interna
de las entidades son aquellos destinados a organizar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos
actos son regulados por cada entidad, con sujecion a las disposiciones del Titulo Preliminar de esta Ley, y de
aquellas normas que expresamente asi lo establezcan". Asimismo, el numeral 72.2 del articulo 72° del mismo
cuerpo normativo advierte que: "Toda entidad es competente para realizar las tareas materiales internas
necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos, asi como para la distribucion de las
atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia”;

Que, mediante el Informe N° 049-2026/DISA-VC-CH/COORD.GCS/NTRDC, de fecha 22 de abril de
2026, la Coordinadora de Gestion de la Calidad de la Direccion de Salud “Virgen de Cocharcas’-Chincheros
informa que, conforme a la NTS N° 050-MINSA/DGSP-V.02, “Norma Técnica para la Acreditacion de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”, dicha actividad forma parte del cumplimiento de los
convenios de gestion como compromiso de mejora de los servicios de salud, siendo la emision de la resolucion
un requisito indispensable; en ese sentido, la Unidad Ejecutora viene implementando dicha normativa a través
de los establecimientos de salud de niveles y categorias I-1, -2, -3, -4 y II-1, por lo que solicita la conformacion,
mediante acto resolutivo, del Equipo de Acreditacion de los establecimientos de salud, considerando que la citada
norma tiene por finalidad garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos y servicios
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médicos de apoyo, segun su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para brindar prestaciones de calidad
basadas en estandares nacionales previamente definidos; asimismo, se advierte la necesidad de aplicar la “Guia
Técnica del Evaluador para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo’,
aprobada por Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, con el propésito de estandarizar el desarrollo de las
evaluaciones en las dos fases del proceso de acreditacion y lograr mayor precision en la aplicacion de los criterios
de evaluacion;

Que, mediante Memorando N° 298-2026-DISA-VC"-CH/DG, de fecha 22 de abril del 2026, la Direccion
Ejecutiva de la Direccion de Salud “Virgen de Cocharcas™Chincheros, dispone la proyeccion de Resolucion
Directoral para la conformacion del equipo de acreditacion de los establecimientos de salud;

Que, con el propdsito de proseguir con las acciones y procedimientos administrativos necesarios para
el cumplimiento de los objetivos institucionales propuestos, resulta pertinente atender lo solicitado, para cuyo
efecto resulta importante su aprobacion mediante acto resolutivo, y;

De conformidad con los considerandos expuestos, y en uso de las facultades conferidas por el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion de Salud Virgen de Cocharcas, aprobado por la
Ordenanza Regional N° 026-2012-GR. APURIMAC/CR., y con el visto bueno de las oficinas correspondientes;

Que, en uso de las facultades conferidas, mediante Resolucion Directoral N° 646-2025-DG-DIRESA-
AP, de fecha 11 de noviembre del 2025, la Directora Ejecutiva de la Direccion de Salud Virgen de Cocharcas-
Chincheros, Mag. KARINA ALFARO CAMPOS, de acuerdo a su competencia y atribuciones, se encuentra
facultada para emitir el presente acto resolutivo, con la visacion de los 6rganos de linea de esta Direccion de
Salud Virgen de Cocharcas- Chincheros.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, el EQUIPO DE ACREDITACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PERTENECIENTES A LA DIRECCION DE SALUD VIRGEN DE
COCHARCAS - CHINCHEROS, conforme al siguiente detalle:

EQUIPO DE ACREDITACION DE LA MICRO RED RANRACANCHA

N NOMBRES Y APELLIDOS PROFESION DNI CARGO

01_| SILVIO ORTIZ LERZUNDI TEC. ENFERMERIA 31191698 PRESIDENTE
02_| CRISTHIAN CARLOS ROBLES BARAZORDA CIRUJANO DENTISTA 47059348 SECRETARIO
03| SALOME GUTIERREZ QUISPE TEC. ENFERMERIA 31480079 INTEGRANTE
04| RUTH YENI HUAMANI SALAZAR OBSTETRA 75824152 INTEGRANTE
05_| OLGA DAMIANO PALOMINO TEC. ENFERMERIA 40155116 INTEGRANTE
06| DIONISIA PILLACA NAUTO TEC. ENFERMERIA 06783572 INTEGRANTE

EQUIPO DE ACREDITACION DE LA MICRO RED HUACCANA

N NOMBRES Y APELLIDOS PROFESION DNI CARGO

01_| JUAN CARLOS CURI QUISPE TEC. ENFERMERIA 10454059 PRESIDENTE
02_| ROSSEL CCOICCA HUAMAN CIRUJANO DENTISTA 70085655 SECRETARIO
03| ROBERTO CARLOS GUILLEN VALDIVIEZO BIOLOGO 41416710 INTEGRANTE
04| MARGOTH VARGAS LAURA LIC. ENFERMERIA 41417146 INTEGRANTE
05_| NOEMI LUZ CCORAHUA RICRA LIC. ENFERMERIA 47440837 INTEGRANTE
06_| EDITH FLORES MARINO LIC. ENFERMERIA 44121386 INTEGRANTE
07| WILBER LLOCCLLA PILLACA LIC. ENFERMERIA 42218521 INTEGRANTE
08| LIDIA CRUZ LLOCCLLA OBSTETRA 46308782 INTEGRANTE
09| RICHARD BELLIDO SALAZAR TEC. ENFERMERIA 44821306 INTEGRANTE
10_| SOLEDAD HUAYHUA TITO LIC. ENFERMERIA 44129598 INTEGRANTE
11_| CLEOFE CARRASCO ZARATE OBSTETRA 70063026 INTEGRANTE
12_| ESMERALDA ANDAYA PEREZ TEC. ENFERMERIA 71853771 INTEGRANTE
13| IRENE ACOSTA PILLACA TEC. ENFERMERIA 80467369 INTEGRANTE
14_| KATERIN DOMINGUEZ HUAMAN TEC. ENFERMERIA 73373881 INTEGRANTE

EQUIPO DE ACREDITACION DE LA MICRO RED OCOBAMBA

N NOMBRES Y APELLIDOS PROFESION DNI CARGO

01_| KATHERINE YESENIA JUAREZ QUISPE LIC. ENFERMERIA 45839673 PRESIDENTE
02| RONALD AURELIO SOTELO TAPIA CIRUJANO DENTISTA 09653484 SECRETARIO
03_| TALIA BLANCA GUZMAN CALDERON LIC. ENFERMERIA 70812160 INTEGRANTE
04| JORGE EDGAR 0SCCO VELASQUE LIC. ENFERMERIA 40044484 INTEGRANTE
05_| HERLINDA VILLAFUERTE VILCAS LIC. ENFERMERIA 43524719 INTEGRANTE
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